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La identidad gréfica de CEO debe
utilizarse de manera coherente y
ordenada.

En este manual se definen y detallan
las interpretaciones gréficas, del
programa de identidad de CEO.
El usuario encontrard aqui los
criterios bésicos de disefio,
aplicacion y reproduccion

obligatoria para una correcta
difusién a través de diversos
medios visuales.

La correcta aplicacion de estos
lineamientos facilitara los trabajos de
disefio gréfico y dara unidad a la
imagen de CEOQ.

Para cualquier informacion
relacionada con la interpretacion

IDENTIDAD GRAFICA

de este manual, dirigirse a la
direccién de mercadotécnia a:
Hidalgo 432 Pte. Centro,

CP. 64000.

Monterrey, N.L., México.

Tel.: 8 125 5500

Fax: 8 125 5529
www.grupodomos.com.mx
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NOTA: Para la reproduccion de esta identidad gréfica, utilizar siempre que sea posible
los originales electronicos o mecanicos proporcionados junto con este manual. En ningdn
caso se podra generar el logotipo a partir de tipografias (idénticas o similares), ya que
el tratamiento grafico de espacios y valores ha sido modificado exprofeso.



ALTAS
Letras mayusculas del alfabeto.

ALTAS Y BAJAS
Ambas letras del alfabeto simultaneamente.

BAJAS
Letras mintsculas del alfabeto.

COLOR
Se escogieron los colores verde (PMS-368 CV),
azul (PMS-5405CV) y negro como colores institucionales.

ESCALA MINIMA

La estandarizacion de las medidas de laidentidad permite crear
una imagen homogénea. Esto no implica que no puedan
utilizarse otros tamafos, proporcionalmente adecuados al
medio en que se aplique.

GRABADO
Impresidn en bajo o en altorrelieve de cualquier elemento
gréfico, con o sin tinta.

HOT STAMPING
Impresién de un elemento grafico mediante procesos de calor
y acabado metdlico.

IDENTIDAD

Es el conjunto de elementos conceptuales, normativos, gréficos
y de comunicacién que distinguen a CEQ y que se
describen en este manual.

IDENTIDAD GRAFICA

LOGOTIPO

Smart offices for
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Es el concepto grafico con el cual se representa coherentemente
laidentidad corporativa de CEQ, la cual esta conformada
por el logotipo, el simbolo, el lema estos elementos no
pueden separarse.

IMPRESION EN NEGATIVO

Es la aplicacion de elementos gréaficos en forma invertida; el
resultado es que éstos aparecen en el color del material sobre
el que se imprime, rodeados por el color o tinta de impresién.

LEMA

Elemento de la identidad gréafica que apoya con un concepto
verbal, de manera suscinta, la Filosofia Integral del concepto
CEQ y acttia como imagen mnémica de la identidad.

GLOSARIO

LOGOTIPO

Es la palabra CEO acompanada por el grupo de puntos
en un disefio especifico y tnico que identifica a CEO en
un universo de posibilidades gréficas.

PANTALLA

Trama utilizada para la obtencién de un color con un
determinado tono segtn el tamafo y la separacion de
pequenos puntos que la conforman.

PANTONE MATCHING SYSTEM (PMS)

Sistema internacional de clasificacion de colores parala
obtencion de tintas a partir de la combinacién de los colores
de bésicos.

RETICULA DE CONSTRUCCION

Red geométrica que sirve como base para la construccion
del logotipo y facilita el trazo para su reproduccion por medio
de dibujo manual.

SELECCION DE COLOR

Sistema para la reproduccion de motivos de color, partiendo
de la combinacion de los cuatro colores bésicos cyan,
magenta, amarillo y negro (CMYK).

SEPARACION DE COLOR
Meétodo para laimpresion de uno o méas colores especificos
a partir de una tinta por cada uno de dichos colores.

TINTAS PLANAS
Plasta de color donde la tinta se aplica de manera
uniforme, es decir sin pantalla.

TIPOGRAFIA COMPLEMENTARIA

Alfabetos seleccionados para reforzar y apoyar ordenadamente
laimagen gréfica de CEO, en los medios impresos y de
comunicacion. Es empleada en texto general y
correspondencia.

TIPOGRAFIA INSTITUCIONAL

Es la tipografia que representa /a identidad corporativa
de CEO. Es empleada en comunicados, folleteria, carteles
y anuncios.

VALORES 0 COLORES RGB

Modelo de representacion del color basado en emisiones de
luz. Los colores basicos con los cuales es posible representar
toda la gama que percibe el ojo humano son rojo, verde y
azul o R, G, B por sus siglas en inglés. Es el modelo utilizado
para representar el color en una pantalla de computaciony se
expresa en nimero de bits.

VARIANTES DE COMPOSICION

Las variantes de composicion de laidentidad gréafica son
los posibles acomodos de los elementos graficos que la
conforman



El Logotipo CEO deviene de las
siglas de las palabras Corporate
Executive Offices, y representan
un fino concepto de negocio cuya
imagen publica debe evocar un
alto grado de sofisticacion de
servicio, instalaciones, vy
tecnologia dedicada.

CONCEPTOS ASOCIADOS A LA IMAGEN

Asimismo, la identidad gréfica de
CEO utiliza formas y colores que
se identifican con los conceptos:
Alta tecnologia, Eficiencia,
Comodidad, Flexibilidad,
Modernidad, Dinamismo, Status,
Calidad, Simplicidad y Eficiencia.
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La identidad gréfica de CEO
contempla 3 variantes para su
utilizacion en diferentes medios de
reproduccion, y cuya utilizacion se
regird de acuerdo a las
posibilidades de reproduccién de
tintas y cantidad de las mismas.

La identidad gréfica sélo se podréa

emplear como se indica en este
manual.

La aplicacion de la identidad en
fondos obscuros siempre sera de
color blanco.

Siempre que sea posible, por
espacio y escala, debera utilizarse
la identidad gréfica en su Versién
"Original" por sobre las demas.

LA IDENTIDAD CEO Y SUS VARIANTES

En el caso de la papeleria, ésta
observa un tratamiento especial que
forma parte del conjunto de
composiciones y trartamientos de la
identidad institucional de CEQ, y
s6lo en esos casos es permitido
utilizarla asi.
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RETICULA DE CONSTRUCCION

Alto de dos
circulos.

Para la perfecta reproduccion de
la identidad gréfica de CEO se
recomienda el uso de los medios
fotomecénicos a partir del original
y el material presentado en este
manual.

Si por razones de superficie o
tamafno no es posible la

reproduccion fotomecanica se
recomienda el uso de la reticula
base para la construccion de la
identidad.

La reticula se basa en cuadrados
perfectos.

Cabe sefialar que por ninglin motivo
se deberan alterar las proporciones
o los colores de laidentidad.

NOTA: El tamaiio del cuadrado basico de la reticula, siempre

sera de



MARGEN DE PROTECCION

La identidad gréfica debe contar
con un margen de proteccion
minimo frente a otros elementos
ajenos.

Ningun elemento se podrd incluir
dentro del margen de proteccion de
laidentidad gréfica.

El margen de proteccion se basa en
el tamano del alto de las cuatro
lineas de circulos del logotipo, de

la que resulta un cuadrado
perfecto con un valor de “X” en
cada uno de sus lados.

El 4rea se podra aumentar en la
mayoria de los casos, pero nunca
sera menor a la aqui sefialada.

La Unica excepcion de esta
restriccion seréa la aplicacion de la
identidad en texturas, (ver pag.10
Texturas).
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TEXTURA

Una aplicacion de la identidad
gréfica es la creacion de texturas.
Las texturas pueden emplearse para
funciones decorativas, como
pantallas de seguridad en
documentos de CEO o bien para

resaltar cualquier medio impreso.
El Gnico caso permitido para invadir
el margen de proteccion es enla
creacion de texturas.




ESCALA MINIMA

La estandarizacion de las medidas En los casos en los que el lema
de la identidad gréfica permite acompane a laidentidad nunca

crear una imagen homogénea. podra tener una medida menor a
Esto no implica que no puedan 1.8 cm de altura en su Version 1
utilizarse otros tamanos, propor- "Original".

cionalmente adecuados al medio en
donde se aplique.
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USOS INCORRECTOS

De acuerdo a situaciones
particulares, la imagen de la
identidad grafica podria ser alterada
por usos incorrectos.

No aplicar jamas la identidad gréfica
en ninguna de las siguientes formas,
o cualesquiera otras que no
dispongan de los elementos gréficos
como en las 3 versiones de
composicion, (ver paginas de 6 a 8).

En el caso de la papeleria, ésta
observa un tratamiento especial que
forma parte del conjunto de
composiciones y tratamientos de la
identidad institucional de CEQ,y
s6lo en esos casos es permitido
utilizarla asf, (ver paginas de 20 y
subsiguietes).

Identidad gréfica a color con fondo

obscuro. identidad gréfica.

Recuadro blanco alrededor de

N

Identidad gréfica sobre elementos

fotogréficos.

offices for
siness People

sma
Smar

N

Tipografia o cualquier otro elemento
de la identidad gréfica en posicion
diferente a la oficial.

Simbolo sin los demas elementos de
la identidad gréfica.

N

Cualquiera de los elementos de la
identidad gréfica sin los demas.



En ocasiones, la identidad gréfica
de CEO se utilizard en conjunto
con otras identidades gréficas. En
términos generales, nunca podrd
colocarse en escalas menores al 50%
del tamanio de otra identidad grdfica,
y s6lo en aquellos casos en que

APLICACIONES ASOCIADAS

CEOQ aparezca como referencia o
cuando sea invitada de otra
institucion o corporacion.

Enlo posible se manejard la misma
escala que otras identidades
gréficas que aparezcan junto a ella.

GRUPO

100%

Smart offices for |
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TIPOGRAFIAS INSTITUCIONALES Y COMPLEMENTARIAS

A continuacion se muestran las
tipografias seleccionadas como
institucionales y complementarias
para la correcta aplicacion en
diversos medios impresos y de
comunicacion.

TIPOGRAFIAS INSTITUCIONALES

Papeleria: Tipografia Zurich Ex BT (Universe)

fetos yreceiones ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ
abcdefghijkimnnopqgrstuvwxyz1234567890

Papeleria: Tipografia Zurich BT (Universe)
encabezacos ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmnnopqrstuvwxyz1234567890

TIPOGRAFIAS COMPLEMENTARIAS

Texto general y Tipografia Zapf Humanist BT
correspondanci ABCDEFGHIJKLMNNOPQRSTUVWXYZ

abcdefghijklmniopqrstuvwxyz1234567890



COLOR

Estos son los colores
institucionales para la identidad
gréfica de CEO.

De ninguna manera se aceptaran
tonalidades semejantes u otros
colores que puedan causar
inconsistencias en laidentidad.

Colores PMS.
PANTONE
- PMS 5405 CcvC
PMS 5405 CvC
Smart Offices for - PMS 368 CVC
Smart Business People
=
Smart Offices for
Smart Business People
GRISES
NEGRO
100%
NEGRO
70%
Smart Offices for NEGRO
Smart Business People 60%



Los siguientes disefios no
intentan ser definitivos, son
Gnicamente una guia sobre como
utilizar correctamente la identidad
gréfica en elementos tipicos de
comunicacion gréfica.

COLOR

La creatividad del disefiador o
del desarrollador de la pieza no
debe ser restringida, sino, a la
correcta aplicacion de la
identidad gréfica.

Colores RGB

Smart Offices for
Smart Business People

VALORES RGB

- R 121, G 144, B 158



COLOR

Estos son los colores instituciona-
les para la identidad gréfica de CEQ.
De ninguna manera se aceptaran
tonalidades semejantes u otros
colores que puedan causar
inconsistencias en la identidad.

Colores CMYK.

Smart Offices for
Smart Business People

SELECCION DE COLOR

C50, M11, YO, K39

C72,M15, YO, K56

C 65 MO,Y 100, KO



COLOR

Colores institucionales de CEO.

Colores PMS.

PMS -5405CV PMS-5405CV PMS-5405CV PMS-5405CV PMS -5405CV

PMS -5405CV PMS-5405CV PMS-5405CV PMS-5405CV PMS -5405CV

70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV

70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV 70% PMS - 5405 CV

PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV

PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV PMS-368 CV

[
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COLOR

Colores institucionales CEO.

Colores CMYK.

C50, M11, YO, K39

C72, M15, YO, K56

C65 MO, Y100, KO
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APLICACIONES EN PAPELERIA

La aplicacion en papeleria,
constituye un medio fundamental
para la correcta difusién de la
identidad de CEQ.

A continuacion se muestran los
principales formatos de papeleria
bésica y sus especificaciones
correspondientes para la Versién
Institucional.

Las aplicaciones de la identidad
gréfica en estos formatos de
papeleria son casos especiales.
Su tratamiento, aln en ciertos
casos diferentes de los términos
de aplicacion en este manual
expresados, forman parte de la
identidad corporativa de CEQ.

Tarjeta de presentacion 5 x 9 cm y hoja tamano carta 21.5 x 28 cm

Hoja membretada y tarjeta de presentacion Version Institucional.

1.5cm
<

1.5cm

+50m 0

Smart ofices for
A 4 Snart Business People

Zurich BIK BT 6.5p1S. | copporate Executive
Offices S.A. De C.V
Zurich Ex BT Bpts. —————  ¢veno sin col. & pinito
Monterrey, N.L.. México
c.p. easeo
Tel. (52) 8363 8166
Fax. (652) 8363 8167

http:/iwww.ceo.com.mx

0.5cm
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Zurich Blk BT 9pts. ————————— Lic. Roberto Torres Esquer
Zurich Ex BT 6pts, —f———————— Director de Proyestos

Zurich Blk BT 5pts. —| o
Zurich Ex BT 5pts. L 2ieSistie 0% sars

Hidalgo 432 Pte. Centro, Monterrey, N.L., México. C.P 64000
Tol. 8-125-5500, Fax. 8-125-5529, http:/jwww.grupodomos.com.mx

NOTA: Debido a lareduccion de los demos en este manual, no se perciben correctamente todos los elementos.
Utilizar siempre los originales electrénicos proporcionados junto con este manual.




APLICACIONES EN PAPELERIA

Tarjeta de presentacion 5 x 9 cm y hoja tamano carta 21.5 x 28 cm

Hoja membretada y tarjeta de presentacion Segunda Version.

1.5cm

A
1.5cm
Y
A
1.5cm
vy B

Zurich Blk BT ———————  corporate Executive
Offices S.A. De C.V
Zurich Ex BT ———————  bano sin col. & Pinito

Monterrey, N.L., Mexico
c.p. e4800
Tl (52) 8363 8166
Fax. (52) 8363 8167

http:/www.ceo.com.mx

0.7cm

OA5cm§ [

0
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Zurich Blk BT 9pts. —————————————— | jc_Roberto Torres Esquer
Zurich Ex BT 6pts. —— Dirsctor d Froyectos
Zurich Blk BT 5pts. ——— corporate Executive Offices 5.4. de C.v.
A E-mai miorra@grupodomos.com.mx
Zurich Ex BT 5pts. G 8iaei7s Ghve sars

Hidalgo 432 Pte., Centro, Monterrey, N.L, México. C.P 64000
Tel. 8-125.5500, Fax. 8-125-5628,  http:/jwww.grupodomos.com.mx

NOTA: Debido alareduccién de los demos en este manual, no se perciben correctamente todos los elementos.
Utilizar siempre los originales electrénicos proporcionados junto con este manual.



APLICACIONES EN PAPELERIA

Tarjeta de presentacion 5 x 9 cm y hoja tamano carta 21.5 x 28 cm
Hoja membretada y tarjeta de presentacion Tercera Version.

1.5cm

1.5cm

A
1.5cm

smart offices for
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Zurich Blk BT —————  corporate Executive
Offices S.A. De C.V
Zurich Ex BT —————  évano s col. & Pinito
Montarrey. N.L.; México
c.p. 64890
Tel (52) 8363 8166
Fox. (52) 8363 8167

hitp/iwww.ceo.com.mx

0.7cm

0.5cm
Smart offices for
Snart Business People
Zurich Blk BT 9pts. ————————————— | jc. Roberto Torres Esquer
Zurich Ex BT Gpts ——+————————————— Director de Proyectos
Zurich Blk BT 5pts. ——— corporate Executive Offices S.A. de C.v.
-l mtorTe@orupodomos.Som.mx
i Coluiar: 0448 275 83 98
Zurich Ex BT Bpts. S8 6t sars
Hidalgo 432 Pte. Contro, Montarrey, N.L Mexico. C.F: 64000
Tol. 81256500, Fax. 6-125.553, hitbi/wwww.arupedomas.com.mx

NOTA: Debido alareducciéon de los demos en este manual, no se perciben correctamente todos los elementos.
Utilizar siempre los originales electrénicos proporcionados junto con este manual.



APLICACIONES EN PAPELERIA

Aplicacion en hoja de fax

Hoja tamano carta 21.5 x 28cm

2.0cm
2.0cm ‘
T sssees
it
saee
Mm
smart offices for
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Zurich BIK BT 9 P, :
Offices S.A. De C.V
Hidalgo 432 Pte., Centro Fecha:
Monterrey, N.L., México N° de Fax:
i N° de:
ZurichExBt7Pts. ———— . 64000
Tel. 8 125 5500
Fax. 8 125 5529
http:/fwww.ceo.com.mx
0 [ 4 Para:

Atencion:

De:

[ 4
?—. | Mensaje:

Zurich Ex Bt 10 Pts.

NOTA: Debido a lareduccion de los demos en este manual, no se perciben correctamente todos los elementos.
Utilizar siempre los originales electrénicos proporcionados junto con este manual.



Los siguientes disefios no
intentan ser definitivos, son
Gnicamente una guia sobre como
utilizar correctamente la identidad
gréfica en elementos tipicos de
comunicacion gréfica.

OTRAS APLICACIONES

La creatividad del disefiador o
del desarrollador de la pieza no
debe ser restringida, sino, a la
correcta aplicacion de la
identidad gréfica.

Version Web
Colores RGB

Smart Offices for
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VALORES RGB

- R 121, G 144, B 158




OTRAS APLICACIONES

Articulos Promocionales

0
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OTRAS APLICACIONES

Anuncios exteriores para
vehiculos.




OTRAS APLICACIONES

Uso de identidad gréfica en
uniformes y prendas de vestir.
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